
Grundstein der Wertebildung durch das Wertebotschafterteam 

Prozessdokumentation Schuljahr 2022/2023 

Monat Inhalt Kooperation mit 

Oktober ´22 Team-Findung: 
Wertebotschafterinnen des CPG 

 

November ´22 Bewerbung der Wertebotschafterin, 8.Klasse Kultusministerium 

 Kennenlern-Treffen mit Schulleitung Schulleitung 

Dezember ´22 Team-Sitzung 1: 
Brainstorming 
Welche Werte sind uns wichtig? 
Welche Aktionen können wir uns vorstellen? 

 

März ´23 Wertebotschafterin: Ausbildung Kultusministerium 

 Teamsitzung 2: 
Entwicklung eines Lesezeichen fürs CPG: 
Schulverfassung durchforsten, Wörter 
gestalten, graphische Gestaltung durch eine 
Mitschülerin 

 

 Wertevortrag in Spanien durch die 
Wertemultiplikatorin 

Erasmus +, Partnerschule in 
Spanien, Lehrervortrag von 
möglichen Projekten in der 
Zukunft (etwinning): Unsere 
Werte in Europa 

April ´23 Teamsitzung 3: 
Austausch zur Wertebotschafter-Ausbildung: 
Geplante Aktionen 
Wertetraining 
Schimpfwörtertraining für die Unterstufe 
Lesezeichen beenden 

 

 Teamsitzung 4: 
Acquise für ein Werte-Team: Vorbereitung 
- Klassensprecherversammlung-Handout 
- Durchsage planen 
- Monitor-Darstellung der Aktion entwickeln 
- Stand vorbereiten  

 

 Vorstellen der Wertebotschafterinnen im 
Kollegium, Pausentalk im Lehrerzimmer 

 

 Vorstellen der Wertebotschafterinnen in den 
Schulnachrichten 

 

 Verfassen eines Jahresberichtsartikels  

 Treffen mit Schulleitung und SMV: Vorstellen 
der Projekte, Wunsch nach 
Klassensprecherversammlung 

Schulleitung 
SMV 

Mai ´23 Vorstellung des Lesezeichens im Schulforum: 
Genehmigung für 
6.Klassen Schullandheim 
Tutoren-Bastel-Angebot für 5.Klassen 
Website-Download-bereich 

Elternbeirat 
Schulforum 

 Klassensprecherversammlung SMV 

 Wertewand fürs CPG: Wir nehmen die Werte 
in die Hand: Pausenaktion für alle SuS 
Welche Werte sind uns wichtig? 

Gesamte Schulfamilie 



 Akquise fürs Werte-Team: Informationsstand 
in der unteren Schulstraße, eine Woche lang, 
2.Pause 

 

Juni ´23 Teamsitzung 5: 
Auswertung der Wertewand, Gestaltung des 
Ergebnisses 

 

 Mitgestaltung des Schutzkonzeptes am CPG: 
Absatz zu den Werten ergänzt 

Kollegin Schutzkonzept 

 Teamsitzung 6: 
Vorbereitung des Kennenlerntreffens der 
Interessenten  
Lesezeichen digital und analog beenden 

 

26.6. Teamsitzung 7: 
Werteteam-Kennenlerntreffen vorbereiten 
Neue Aktion: Spendenlauf 
Werte sichtbar machen und mit einer 
Anfangsreflexion/Motivationsmoment ins 
Bewusstsein der Läufer bringen 

Kollegin Spendenlauf 

Juli ´23  
 

 

3.7.23 Teamsitzung 8: 
letzte Vorbereitung vom Kennenlerntreff: 
Briefe austeilen, digital verschicken, 
Kennenlernspiele entwickeln, Material 
vorbereiten 

 

17.7.23 Kennenlerntreff der Werte-Team-Mitglieder  

24.7.23 Spendenlauf  

 

 Ausblick: Schuljahr 2023/2024 

Sept/Okt 2-tägige Werte-Fahrt als Auftakt fürs 
Schuljahr 
Mögliche Themen: 
Schimpfwörter-Training 
Werte-Training 

SMV, Verbindungslehrer 

 Mögliche Vernetzung mit vorhandenen 
Gruppen am CPG 

Mittelstufenbetreuerin für 
Tutoren 
Unterstufenbetreuerin für 
Schullandheim 

 Schule ohne Rassismus – P-Seminar Lehrkraft SOR 

 Fairtrade Lehrkraft Fairtrade 

 Spendenlauf am Jahresende Betreuende Kollegin 

 Tanzkurs 9./10.Klassen Tanzzentrum Gilching 

 Schutzkonzept am CPG gegen sexuelle Gewalt Lehrkraft Schutzkonzept 

 Stand am Tag der offenen Tür?  

 Stand am Sommerfest?  

 Lehrerfortbildung zum Thema: Werte-Bildung Frau Prof.Dr.Sabine Anselm 
(Leiterin der Forschungsstelle 
„Werteerziehung und 
Lehrerbildung“ an der LMU) 

 


